LEI COMPLEMENTAR N° 081, DE 06 DE JUNHO DE 2013.

Dispoe sobre o desmembramento da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente
do Municipio de Unido de Minas da forma que
menciona, estabelece procedimentos organizacionais
correlatos e procede alteragdes na Lei Complementar n°
74/2013.

O Prefeito do Municipio de Unidio de Minas, Estado de Minas Gerais no uso de suas
atribuigdes legais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1° - Fica desmembrada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente, implantada pela Lei Complementar n® 74, de 11 de marco de 2013, dando
origem a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e consequentemente altera e acresce dispositivos legais na mencionada
Lei, conforme previsto no texto desta Lei.

Art.2° - Fica alterada a denominag¢ao da Secdo II, do Capitulo II, do Titulo II, da
mencionada Lei, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“SECAO IT

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE”

Art.3° - Altera a redagdo do Art. 46-A, 46-B e 46-C que vigorardo com a seguinte redacao:

“Art. 46-A A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural compreende os seguintes
orgdos:
a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural;
b) Departamento de Desenvolvimento Rural;
Divisdo de Desenvolvimento Agropecudario;

Servico de Controle Rural.

Art. 46-B A Secretaria de Desenvolvimento Rural é o orgdo de coordenagdo geral e
controle, responsavel pelas atividades de desenvolvimento rural do Municipio.



Art. 46-C Compete a Secretaria de Desenvolvimento Rural:

I - Planejar e coordenar agoes de desenvolvimento rural com o objetivo de
apoiar a Agricultura e Pecudria;

Il - Promover estudos e pesquisas com vistas ao desenvolvimento rural do
Municipio;

111 - Prestar assisténcia técnica aos agricultores e criadores,

IV - Executar campanhas de combate as doengas e pragas que atacam
lavouras e criagoes,

V - Promover a distribuicdo ou a venda de sementes e mudas, assim como o
emprego racional de fertilizantes, adubos e defensivos,

VI - Promover a autorizagdo de uso de mdquinas, equipamentos agricolas e
recipientes para armazenamento de sémem (botijoes);

VII - Incentivar programas de consorcio para aquisi¢do de mdaquinas,
implementos, matrizes e insumos,

VIII - Promover, juntamente com as entidades de classe, exposicoes e feiras
de natureza industrial, comercial, agricola e pecudria;

1X - Estimular a organizagdo de cooperativas de produgdo e consumo.

Art. 4° Ficam acrescentados a Lei Complementar n° 74, de 11 de margo de 2013, os arts.
46-D, 46-E e 46-F, que vigorardo com a seguinte redacao:

Art. 46-D A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compreende os seguintes 6rgaos:

a) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
b) Departamento de Meio Ambiente;

c) Divisao de Meio Ambiente.

Art. 46-E A Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ o orgdo de coordenagdo geral e
controle, responsavel pelas atividades de meio ambiente do Municipio.

Art. 46-F Compete a Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

I - Planejar e orientar a politica municipal de defesa e prote¢do ao meio
ambiente;

IT — Promover em conjunto com outras secretarias e 6rgaos a distribui¢do ou
a venda de sementes e mudas, assim como o emprego racional de fertilizantes, adubos e
defensivos;

III- Planejar e orientar a politica municipal de defesa e protecdo ao meio
ambiente;



IV - Promover campanhas com vistas ao cumprimento das normas de prote¢ao
ao meio ambiente;

V - Fiscalizar, denunciar e fazer cumprir as normas que definem a preservagao
do meio ambiente.

Art. 5° Ficam alterados os incisos do art. 40 e Anexo I, da Lei Complementar n® 46, de 19
de margo de 2009, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art.40-...
1 - Secretaria Municipal de Governo;
II - Secretaria Municipal de Planejamento;
Il - Secretaria Municipal Desenvolvimento Rural;
1V - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
V - Secretaria Municipal de Finangas e Administra¢do;
VI - Secretaria Municipal de Educagdo;
VII - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer,
VIl -  Secretaria Municipal de Saude;
1
IX - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
X - Secretaria Municipal de Obras;
XI - Secretaria Municipal de Servigos Publicos.”

Art. 6° O Poder Executivo poderd, através de Decreto, conferir novas atribuicdes aos
orgaos da administragdo publica municipal previstos nesta Lei, desde que compativeis com
sua area de competéncia.

Paragrafo Unico — Os cargos criados e/ou alterados em virtude do desmembramento da
secretaria mencionada nesta Lei possuem suas atribuicdes previstas no Anexo Il desta Lei.

Art. 7° O anexo I da Lei Complementar n° 46, de 19 de marco de 2009, em virtude das
disposi¢oes desta Lei, passa a vigorar da forma prevista no incluso anexo I da presente Lei.

Art. 8° Ficam alteradas e/ou acrescidas no Organograma da Estrutura Administrativa da
Prefeitura de Unido de Minas, implantada pela Lei Complementar n°® 46, de 19 de margo de
2009, as unidades decorrentes do desmembramento e das implantagdes estabelecidas nesta
Lei, sendo que no tocante a secretaria desmembrada o quadros do Organograma passardo a
vigorar da forma constante nos anexos III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII e XIII desta
Lei.

Art. 9° — As despesas decorrentes com o desmembramento da secretaria mencionada nesta
Lei serdo contabilizadas nas dotagdes proprias consignadas no or¢amento municipal de
2013, abertas e ou suplementadas, se necessario.



Art. 10 Se necessario, no que couber, esta Lei poderd ser regulamentada por Decreto do
Executivo Municipal.

Art. 11 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrario, especialmente os artigos e anexos da Lei Complementar n® 74, de 11 de margo
de 2013.

Unido de Minas/MG, 06 de junho de 2013.

Antonio Guilherme Nunes
Prefeito



ANEXO1

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N.°DE VAGAS |DENOMINACAO SIMBOLO DE | VALOR
VENCIMENTOS |RS$
11 Secretario Municipal Subsidio | ---mmmemee-
16 Diretor de Departamento SC-1 1.579,31
02 Diretor de Escola SC-1 1.579,31
01 Assessor I SC-1 1.579,31
21 Supervisor de Divisao SC-2 1.052,87
04 Vice-Diretor de Escola SC-2 1.052,87
13 Chefe de Servigo SC-3 820,26




ANEXO IT

DENOMINACAO DO CARGO:
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

- Elaborar planos e projetos arquitetonicos, urbanisticos e paisagisticos, intervindo em
ambientes naturais ou modificados, visando a preservacdo do meio ambiente;

- Desenvolver estudos para implementacdo de espagos de areas verdes;

- Elaborar projetos de arborizagao urbana;

- Acompanhar e avaliar os servigos de manutengdo de pragas, parques, jardins, bosques €
outros equipamentos urbanos, propondo correcdes, se necessarias;

- Estudar e propor alternativas de agdes politicas junto aos 6rgados estaduais ou federais,
visando a criagdo e manutengdo de programas de preservagao ambiental;

- Estudar alternativas de localizagdo industrial que possibilitem melhor dispersao de
poluentes;

- Elaborar projetos para produzir, reproduzir e cultivar espécies vegetais para atender os
programas da Secretaria;

- Realizar palestras em escolas, associagdes e outras entidades, visando a conscientizar as
pessoas sobre a importancia da preservagdo ambiental.

- Exercer acdes supletivas de controle e combate da poluicdo ambiental na area urbana e
rural;

- Estimular o reflorestamento de areas;

- Aplicar metodologias para minimizar impactos ambientais;

- Aplicar parametros analiticos de qualidade do ar, agua e solo, bem como da poluicao
sonora ¢ visual;

- Analisar os parametros de qualidade ambiental e niveis de qualidade de vida vigentes e as
novas propostas de desenvolvimento sustentavel;

- Participar do planejamento, implementagdo e manutengdo do Sistema de Gestdo
Ambiental, conforme ISO 14.001, nas empresas que buscam a certificagao;

- Acompanhar as Auditorias de Manutencao do Sistema de Gestdo Ambiental;

- Participar da elabora¢do de Licenciamento Ambiental para reforma ou instalagdo de
novos equipamentos;

- Coletar dados e acompanhar a Autorizagdo Ambiental de Funcionamento (AAF), Licenga
Prévia (LP), Licenca de Instalacdo (LI), Licenga Operacional (LO) e Formulario Integrado
de Caracterizacao de Empreendimento (FCEI);

- Participar da elaboracdo do Relatorio de Desempenho Ambiental (RADA) de uma
organiza¢do, do Plano de Controle Ambiental (PCA) de qualquer estabelecimento cuja
atividade cria passivo ambiental, do Relatorio de Controle Ambiental (RCA) e do
Estudo/Relatorio de Impacto Ambiental (EIA/RIMA);



- Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos
programas de governo;

- Acompanhar a elaboracao e execucao do PPA, LDO, LOA;

- Levantar as informagdes e dados solicitados pelo Prefeito;

- Auxiliar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

INSTRUCAO:
- Ensino Médio Completo

INICIATIVA E COMPLEXIDADE - SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE

- Tarefas especializadas ¢ complexas que requerem conhecimentos técnicos, exigindo constante
aperfeigoamento e atualizagdo, iniciativa, discernimento e desembarago para tomada de decisdes.



DENOMINACAO DO CARGO:
SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL

PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

- Formulacao e fomento da politica de desenvolvimento rural;

- Promocao de cooperativismo e extensao rural;

- Promocao de parcerias com outros 6rgaos: EMATER, IMA, INCRA, etc;

- Implantacdo de projetos agropecuarios;

- Implantacdo de programas e convénios visando a producdo quantitativa e qualitativa
agropecuaria;

- Administragdo e fiscalizag¢do das feiras livres e de época;

- Promocao de eventos dirigidos ao produtor;

- Fomento das atividades de producao agricola, através de acordos com outros municipios
e articulagdo com oOrgdos estaduais e federais e entidades da iniciativa privada, nas
programacdes inerentes as suas atribuigcdes, priorizando o atendimento a populacao
carente;

- Coordenar acdes ligadas a producao e ao abastecimento, integrando for¢cas que compdem
as cadeias produtivas;

- Dotar o meio rural de infra-estrutura de apoio a produgdo e a comercializagao;

- Profissionalizar os produtores;

- Buscar a melhoria da qualidade de vida no meio rural;

- Desempenhar outras atribui¢des que lhe for expressamente cometidas pelo Prefeito.

INSTRUCAO:
- Ensino Médio Completo

INICIATIVA E COMPLEXIDADE - SECRETARIO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL

- Tarefas especializadas e complexas que requerem conhecimentos técnicos, exigindo
constante aperfeicoamento e atualizacdo, iniciativa, discernimento e desembarago para
tomada de decisdes.



ANEXO III

Secretaria Municipal de
Governo

Depto.
Juridico

Assessor

Depto. de
Controladoria Geral

Divisao de
Expediente e
Registro

Servico de Relacoes
Publicas

Servico de Arquivo
e Protocolo




ANEXO 1V

Secretaria Municipal de
Planejamento

Depto. de Planejamento

Divisdo de Planejamento

Controle de Convénio

Depto. de Desenvolvimento
Economico

Divisdo de Desenvolvimento
Economico




ANEXO V

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural

Depto. de Desenvolvimento
Rural

Divisdo de Desenvolvimento
Agropecuario

Servigo de Controle Rural




ANEXO VI

Depto. de Recursos
Humanos

Secretaria Municipal de
Financas e
Administraciao

Depto. de Depto. de
Contabilidade Administragdo
Divisdo de
Tesouraria e

Receitas Divisdo de Compras ¢ Divisdo de Divisdo de Cadastro e Divisdo de Junta de

Licitagao Administragdo Tributacao Servigo Militar

Servigo de

Receitas




Servigo de
Patrimo6nio

Servigo de
Almoxarifado

XOvian

Sec. Municipal de Educacao

Depto.
de Educagao

Divisao de
Educagio

Diretor(a) Escolar

Vice-Diretor(a)
Escolar

Vice-Diretor(a)
Escolar

Diretor(a) Escolar

Vice-Diretor(a)
Escolar

Vice-Diretor(a)
Escolar




ANEXO VIII

Sec. Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer

Depto.
de Cultura

Divisao de Cultura

Depto. de Esporte e
Lazer

Divisdo de Esporte
e Lazer

Servigo
de Esporte

Servigo
de Lazer




ANEXO IX

Sec. Municipal de
Saude

Depto.
de Saude

Divisdo
de Saude

Divisdo de Programas,
Controle e Avaliagio

Servigo de
Vigilancia
Sanitaria

Coordenador(a)
Vigilancia
Sanitaria




ANEXO X

Sec. Municipal
de Assisténcia
Social

Depto. de Assisténcia
Social

Divisdo de Assisténcia
Social

Servigo de Assisténcia
Social




ANEXO XI

Sec. Municipal de
Obras

Depto. de Obras

Divisao de Oficina

Divisao de
Estradas

Divisdo de
Transporte




ANEXO XII

Sec. Municipal de
Servicos Publicos

Depto. de Servicos
Urbanos

Divisao de Servigos
Urbanos

Divisao de
Fiscalizacdo

Servico de
Fiscalizacdo




ANEXO XIII

Secretaria Municipal de Meio
Ambiente

Depto. de Meio Ambiente

Divisdo de Meio Ambiente
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