LEI N° 138, DE 27 DE MARCO DE 2001

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR

NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Unido de Minas, por seus
representantes, decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei disciplina hipéteses de contratagcdo por
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do Artigo 83,
inciso IX da Lei Organica Municipal, sob a forma de contrato de direito
administrativo, ndo se constituindo relagdo funcional entre o ente contratante e o
individuo contratado.

Art. 2°. O instrumento de contratagdo s gera efeitos a
partir de sua publicacao no quadro de avisos e editais da prefeitura, sob a forma de
extrato, especificando-se as partes envolvidas, objeto, prazo, regime de execugao,
preco, condi¢des de pagamento e dotagdo orcamentaria a ser utilizada.

Art. 3°. A contratacdo, a exce¢ao daquelas previstas nos
Capitulos I1I e IV, sera feita por tempo determinado, observando o prazo de até¢ 180
(cento e oitenta) dias, podendo ser prorrogadas por igual ou inferior periodo uma
unica vez.

Art. 4°. S3o direitos do contratado, além da remuneragao
nos capitulos respectivos:

I — remuneragdo, nos termos previstos em cada capitulo
especifico;

I — décima terceira remuneragdo, proporcional,
calculada com base na remuneracao mensal paga ao contratado;

III — remuneracao do trabalho noturno exercido entre
22:00 e 06:00 horas acrescida em 25% (vinte e cinco por cento) em relagdo a
remunerac¢do basica diurna;



IV — duragdo do trabalho normal ndo superior a 8 (oito)
horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

V - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos
domingos;

VI — vinculagdo ao regime geral da previdéncia social e
registro em carteira profissional de trabalho.

CAPITULO 11
DAS MODALIDADES

Art. 5°.Poderao ser celebrados contratos por necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nas seguintes hipdteses:

I — assisténcia em razdo de calamidade publica ou
com base a surto endémico;

I — criagdo de frentes de trabalho para execugdo direta
de obras com utilizacao de pessoal desempregado;

III — suprimento de pessoal necessario nas areas de
educagdo, saude, assisténcia social e servicos urbanos para as vagas existentes,
decorrentes de falta de concursados aprovados no ultimo concurso publico realizado
pela administracao direta do Municipio;

IV — outras fungdes de comprovada necessidade da
administracdo direta do Municipio, pelo prazo necessario até a realizagdo de novo
concurso publico;

Art. 6°. As contratagdes previstas nesta Lei serdo
reguladas, além das disposi¢des gerais, pelas normas especificas de cada Capitulo
respectivo e também pelas disposicoes finais desta Lei.

CAPITULO 111 ,
CONTRATACAO EM RAZAO DE CALAMIDADE PUBLICA

Art. 7°. Em casos de ocorréncia de calamidade publica
ou surto endémico, podera ser contratada mao-de-obra para assisténcia a populagdo
atingida e combate a situagdo de risco.

Art. 8°. A remuneragao sera fixada tendo como
parametro a remuneracao prevista no quadro de pessoal da Prefeitura para os cargos



de nivel elementar, secundario ou superior, conforme a escolaridade exigida para o
desempenho das fun¢des necessarias ao atendimento excepcional interesse publico.

Art. 9°. A contratagdo sera feita por um periodo de 90
(noventa) dias, prorrogavel por prazo igual ou superior, se assim exigir a situacao
de risco motivadora da contratacao.

CAPITULO 1V
CONTRATACAO PARA REALIZACAO DE FRENTES DE TRABALHO

Art. 10. Em razdo da criacao de frentes de trabalho para
execugdo direta de obras ou prestacdo de servigos publicos, poderd ser contratada
mao-de-obra ndo especializada ou semi-especializada, nos termos deste Capitulo.

Art. 11. Somente poderdo ser executados obras ou
prestados servigos publicos, com mao-de-obra contratada nos termos deste Capitulo
quando de pequeno vulto, assim entendidos aqueles que dispensam projetos prévios
e cujo custo mensal ndo ultrapasse o limite previsto no art. 23, I, letra “a” da Lei
Federal n° 8666 de 21 de junho de 1993.

Art. 12. A escolha do contratado serd feita mediante
processo seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagdo, e se restringirda ao
trabalhador carente e desempregado.

Paragrafo Unico — A preferéncia para as contratacdes
obedecera a critérios de gravidade da situacdo social dos trabalhadores, conforme
regulamentacdo do executivo.

Art. 13. A Contratagdo serd feita por um periodo de 90
(noventa) dias, prorrogdvel uma unica vez por prazo igual ou inferior, se assim
exigir o término da obra ou servigo que a motivou.

Art. 14. A Contratagao nos termos deste Capitulo nao
poderé ocorrer no periodo definido na lei eleitoral como de contratagdo proibida.

Art. 15. Somente poderdo ser contratados, nos termos
desta Lei, trabalhadores que comprovem ter pelo menos 2 (dois) anos de residéncia
no Municipio de Unido de Minas.



Art. 16.Além das hipodteses do art. 4° desta Lei, ¢ vedada
a contratagdo de quem esteja recebendo provendo, remuneracdo, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico ou da iniciativa privada.

Art. 17. A remuneracdao sera fixada tendo como
pardmetro a remuneracdo prevista no quadro de pessoal da Prefeitura de Unido de
Minas para os cargos de nivel elementar, conforme critérios a serem estabelecidos
em Decretos do Executivo, que considerara, para tanto, a qualificacdo técnica
necessaria.

CAPITULO V ’
CONTRATACAO PARA SUPRIMENTO DE PESSOAL NAS AREAS DA
EDUCACAO, SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL E SERVICOS URBANOS

Art. 18. Em razdo da falta de concursados aprovados no
ultimo concurso publico realizado pela Administragdo Direta do Municipio de
Unido de Minas, podera ser contratada mao-de-obra para suprir a necessidade de
agentes nas areas de educacao, saude, assisténcia social e servicos urbanos, até que
se realize e se efetive, através de concurso publico, o provimento de cargos
necessarios ao desempenho das fungdes inerentes as citadas areas da administragao
municipal.

Art. 19. A remuneracao sera fixada tendo como
parametro a remunerac¢do prevista no quadro de pessoal da Prefeitura para os cargos
de nivel elementar, secundario ou superior, conforme a escolaridade exigida para o
desempenho das func¢des necessarias ao atendimento do excepcional interesse
publico.

Art. 20. A contratacao serd feita conforme o disposto no
artigo 3° desta lei, prorrogavel uma unica vez por prazo igual ou inferior, se assim
exigir a necessidade temporaria e até a realizagdo de novo concurso publico e o
provimento dos cargos que motivaram a contratagdo temporaria.

CAPITULO VI
DAS VEDACOES E DA RESCISAO

Art. 21. O contratado ndo podera, sob pena de nulidade
do contrato e apuragdo de responsabilidade administrativa e civil da autoridade
contratante.



I — ser desviado de fungdo ou receber atribuigdes,
fungdes e encargos nao previstos no respectivo contrato, € compativeis com as
prescrigoes desta Lei;

IT — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo
precario ou de substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de
confianga;

III — ser recontratado;

Paragrafo Unico — Considera-se recontratagdo, para os
fins do inciso III do caput, a celebragao de novo contrato no periodo:

I — de 30 (trinta) dias corridos subseqiientes ao término
do contrato anterior, na hipdtese do contrato por necessidade temporaria de

excepcional interesse publico;

II — de vigéncia de outro contrato administrativo firmado
pelo contratado nos termos desta lei para outra fung¢do.

Art. 22. O contrato firmado nos termos desta Lei sera
rescindido, sem direito a indenizagdo, nos seguintes casos:

I — pelo término de seu prazo;

I — por conveniéncia administrativa, mediante ato
administrativo fundamentado da autoridade contratante;

IIT — a pedido do contratado, mediante informacdo prévia
de 10 (dez) dias;

IV — em virtude de caso fortuito ou for¢ca maior;
V — por falta grave do contratado, apurada mediante
sindicancia, assegurada ampla defesa, sem prejuizo de responsabilidade civil e

criminal.

Paragrafo Unico — Considera-se falta grave para rescisio
do contrato pela Administragdo:

I — ato de improbidade;

IT — incontinéncia de conduta ou mau procedimento;



IIT — auséncia por mais de 30 (trinta) dias consecutivos
a0 Servico;

IV — auséncia do servi¢o, sem causa justificada, por mais
de 60 (sessenta) dias durante a vigéncia do contrato;

V — embriaguez habitual em servico;
VI — prética, em servico, de ofensa fisica contra outrem,
saldo em legitima defesa.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta das dotacdes orgamentarias proprias dos programas inerentes as contratacoes,
ficando o Executivo Municipal de Unido de Minas autorizado a abrir créditos
adicionais, se necessarios, para execu¢ao das contratacdes autorizadas.

Art. 24. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir do dia 1° (primeiro) de Fevereiro de
2001, revogando as disposi¢des em contrario e especialmente a Lei 89 de 23 de
dezembro de 1998.

Unido de Minas — MG, de 27 de marco de 2001.

ROQUE DIAS RIBEIRO
Prefeito Municipal

PUBLICACAO
Publicado por afixacdao no
lugar publico de costume
desta Prefeitura, em 27
de margo de 2001.

EDMAR GONCALVES DE FREITAS
Auxiliar Administrativo
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