LEI N° 57 DE 06 DE JANEIRO DE 1998.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Prefeito Municipal de Unido de Minas, Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sancionou a seguinte Lei:

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS E DA COMPETENCIA

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, 6rgao deliberativo, de
carater permanente e ambito municipal. A Assisténcia Social direito do cidadao e dever do
Estado, ¢ politica publica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os minimos sociais,
realizada através de um conjunto integrado de ac¢des de iniciativa publica e da sociedade para
garantir o atendimento as necessidades bdsicas, tendo por objetivos:

I — a protegdo a familia, a maternidade, a infincia, a adolescéncia e a velhice;
IT — o0 amparo as criangas e adolescentes carentes, em situagdo de risco pessoal ou social;
III — a promocao da integracdo ao mercado de trabalho;

IV — a habilitagdo e reabilitagdo de pessoas portadoras de deficiéncias e a promogdo de sua
integragdo a vida comunitaria;

V — a garantia de 01 (um) salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia
e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la
provida por sua familia.

Pardgrafo Unico — A assisténcia social realiza-se de forma integrada a politicas setoriais, visando
o enfrentamento da pobreza, a garantia dos minimos sociais, ao provimento de condi¢des para

atender contingéncias populacionais e a universalizagao dos direitos sociais.

Art. 2° - Respeitadas as competéncias exclusivas do Legislativo Municipal, compete ao Conselho
Municipal de Assisténcia Social:

I — definir as prioridades da Politica de Assisténcia Municipal;



I — estabelecer as diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

IIT — aprovar a politica municipal de assisténcia social;

IV — atuar na formulagdo de estratégias e controle da execu¢do da

Politica de Assisténcia Social;

V — propor critérios para a programacao e para as execugdes financeiras

e or¢gamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a

movimentagdo ¢ a aplicagdo de recursos:

VI — acompanhar critérios para a programagao e para as execugdes

financeiras e or¢gamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e

fiscalizar a movimentacao e aplicagao de recursos;

VII — acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos de assisténcia social

Prestados a populagdo pelos 6rgaos, entidades publicas e privadas no

Municipio;

VIII — definir critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de

Assisténcia Social publicos e privados no &mbito municipal;

IX — definir critérios para celebracao de contratos ou convénios entre o setor publico e as
entidades privadas que prestam servigos de assisténcia social no &mbito municipal;

X — apreciar previamente os contratos e convénios referidos no inciso anterior;

XI — elaborar e aprovar seu regimento interno;

XII — zelar pela efetivacao do sistema descentralizado e participativo de assisténcia social;

XIII — convocar ordinariamente a cada 02 ( dois ) anos, ou extraordinariamente, por maioria de
seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que terd a atribui¢do de avaliar a
situacdo da assisténcia social, e propor diretrizes para o aperfeigoamento do sistema;

XIV — acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais € o desempenho
dos programas e projetos aprovados.

CAPITULO 11
SECAO1
DA ESTRUTURA

Art. 3° - O CMAS tera a seguinte composi¢ao:

I — do Governo Municipal:

a) um representante (s) do Departamento Municipal de Assisténcia Social;
b) um representante (s) do Departamento de Educagao e Cultura;

¢) um representante (s) do Departamento de Satde;

d) um representante (s) do Departamento de Finangas;

e) um representante (s) do Departamento Juridico.

II — dos profissionais da area:



a) um representante (s) dos assistentes sociais;

IIT — dos prestadores de servicos na area de Assisténcia Social:
a) um representante (s) da Associagdo Sao Vicente de Paulo;
b) um representante (s) das Escolas de I e II Graus;

IIT — representante (s) dos Usuarios:

a) um representante (s) do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural;

b) um representante (s) da Comissao Municipal de Trabalho, Emprego e Renda.

§ 1° - Cada titular do CMAS tera um suplente oriundo da mesma categoria representativa.

§ 2° - Somente serd admitida a participacdo de entidade juridicamente constituidas e em regular
funcionamento.

§ 3° - A soma de representantes que tratam os incisos II, III e IV do presente artigo ndo sera

inferior 4 metade do total de membros do CMAS.

Art. 4° Os membros efetivos e suplentes do CMAS serdo nomeados pelo Prefeito Municipal,
mediante indicacao:

I — do representante legal da entidade ou 6rgdo publico ou particular mencionados nos incisos 11,
II e IV do artigo anterior;

II — os representantes do Governo Municipal serdo de livre escolha do Prefeito.
Art. 5° A atividade dos membros do CMAS sera regida pelas disposigdes seguintes:

I — o exercicio da funcdo de Conselheiro ¢ considerado servigo publico relevante e ndo sera
remunerado;

IT — os Conselheiros serao excluidos do CMAS e substituidos pelos respectivos suplentes em
caso de falta injustificada a 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) reunides alternadas;

IIT — os membros do CMAS poderdo ser substituidos mediante solicitacdo, da entidade ou
autoridade responsavel, apresentada ao Presidente do Conselho;

IV — cada membro do CMAS tera direito a um unico voto na sessao Plenaria;

V — as decisdes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugoes.



SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O CMAS terd seu funcionamento regulamentado por regimento interno proprio e
obedecendo as seguintes normas:

I — Plenario como 6rgao de deliberagdo maxima;
II — as sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada més e extraordinariamente
quando convocadas pelo Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.

Art. 7° - O Departamento Municipal de Assisténcia Social ou equivalente, prestara o apoio
administrativo necessario ao funcionamento do CMAS.

Art. 8° - Para melhor desempenho de suas fungcdes o CMAS poderd recorrer a pessoas ¢
entidades, mediante os seguintes critérios:

I — consideram-se colaboradoras do CMAS, as institui¢des formadoras de recursos humanos para
a assisténcia social e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos servigos de

assisténcia social sem embargo de sua condi¢cdo de membro;

IT — poderao ser convidadas pessoas ou institui¢des de notdria especializacdo para assessorar o
CMAS em assuntos especificos;

III — poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas por entidades-membros do CMAS e
outras instituigdes, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especifico.

Art. 9° - Todas as sessdes do CMAS serdo publicadas e precedidas de ampla divulgagao.

Paragrafo Unico — As resolugdes do CMAS, bem como os temas tratados em plenario de
diretoria e comissoes, serdo objetos de ampla e sistematica divulgacao.

Art. 10 — O CMAS claborard seu regimento interno no prazo de 60 (sessenta) dias apos a
promulgacao da lei.

Art. 11 — O mandato dos Conselheiros no Conselho Municipal de Assisténcia Social ¢ de 02
(dois) anos, admitida por igual periodo, uma tnica recondugao.



Art. 12 — As despesas decorrentes da realizagdo das Conferéncias Municipais de Assisténcia
Social e as demais pertinentes a execugdo dessa lei correrdo por conta de recursos proprios do
or¢amento municipal.

Art. 13 — Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir crédito especial no valor de R$ 5.000,00
(cinco mil reais) para promover as despesas com a instalacio do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 14 — Esta lei entra em vigor em 31 de dezembro de 1997, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Unido de Minas-MG., 06 de janeiro de 1998.

ANTONIO GUILHERME NUNES
Prefeito Municipal

smim.



